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Ponizsza wzorcowa uczciwa polityka mieszkaniowa zostala przygotowana przez DCR (Division on Civil
Rights) stanu New Jersey, aby uwzgledni¢ zabezpieczenia w zakresie ustug mieszkaniowych okreslone w
przepisach antydyskryminacyjnych stanu New Jersey N.J.S.A. § 10:5-1 do -49 (LAD - Law Against
Discrimination), ustawie FCHA (Fair Chance in Housing Act), N.J.S.A. § 46:8-52 do -64 oraz federalnych
przepisdéw dot. uczciwego mieszkalnictwa. Niniejsza Wzorcowa uczciwa polityka mieszkaniowa moze by¢
uzywana przez dostawcow ustug mieszkaniowych jako zrodto do przygotowania ich wlasnych uczciwych
polityk mieszkaniowych.

Wzorcowa uczciwa polityka mieszkaniowa

Polityka [nazwa  dostawcy ustug  mieszkaniowych] jest — przestrzeganie przepisow
antydyskryminacyjnych stanu New Jersey (LAD), N.J.S.A. § 10:5-1 do -49 oraz ustawy dotyczacej
rownych szans w mieszkalnictwie (FCHA), N.J.S.A. § 46:8-52 do -64 (obowiazujacej od 1 stycznia 2022

r.).

Przepisy antydyskrymicajne:

Zgodnie z przepisami antydyskryminacynymi LAD (Law Against Discrimination) [nazwa
dostawcy ustug mieszkaniowych] zapewnia, ze wszystkie mieszkania, jak rowniez warunki, regulaminy i
przywileje zwigzane z takimi mieszkaniami dost¢pne sg dla wszystkich osob bez wzgledu na ich
rzeczywista lub postrzegang rasg, religi¢, kraj pochodzenia, narodowos¢, brzemiennos¢ lub karmienie
piersia, pte¢, tozsamos$¢ plciowg lub ekspresje pici, orientacje seksualnag, stan rodzinny (definiowany jako
opieke nad dzieckiem do lat 18 lub bycie w ciazy), niepetnosprawnos$¢, obowigzek stuzby wojskowej w
Sitach Zbrojnych Standéw Zjednoczonych, stan cywilny (matzenstwo, zwiazek cywilny, zwiazek
partnerski). Przepisy LAD zabraniaja roéwniez dyskryminacji w mieszkalnictwie ze wzgledu na zrédto
legalnego dochodu uzywanego do ptatnosci za wynajem lub sptat kredytu hipotecznego, w tym bony sekcji
8, program CVERAP (COVID-19 Emergency Rental Assistance Program), stanowy program wsparcia
wynajmu SRAP (State Rental Assistance Program), wsparcie wynajmu krétkoterminowego (TRA),
program zapobiegania eksmisjom (EPP), zasitki dla bezrobotnych, alimenty i alimenty na dzieci oraz
uzupetniajace zasitki z ubezpieczen spotecznych.

Ta polityka oznacza, ze migdzy innymi wiadciciele i operatorzy [nazwa dostawcy usfug
mieszkaniowych] nie moga dyskryminowaé¢ pod zadnym wzgledem przy sprzedazy, wynajmie lub
obtozenia mieszkania na podstawie rzeczywistej lub domniemanej przynaleznosci do kategorii chronione;j
przepisami antydyskryminacyjnymi lub jej powiazania z kim$, Kto jest faktycznym lub domniemanym
cztonkiem kategorii chronionej przez przepisy antydyskryminacyjne. W szczego6lnosci nie mogg i nie beda:

A. odmowi¢ sprzedazy lub wynajmu, odmowi¢ negocjacji sprzedazy lub wynajmu, ani w zaden inny
sposob sprawic, ze mieszkanie bedzie niedostepne dla jakiejkolwiek osoby ze wzgledu na kategorig
chroniong przez przepisy antydyskryminacyjne;

B. dyskryminowa¢ jakiejkolwiek osoby pod wzgledem warunkéw, regulaminow lub przywilejow
przy sprzedazy, wynajmie lub zajeciu mieszkania, w tym pod wzgledem kosztéw wynajmu ze
wzgledu na kategorie chroniong przez przepisy antydyskryminacyjne;

C. eksmitowac lub odmowic¢ przedtuzenia wynajmu ze wzgledu na kategorie chroniona przez przepisy
antydyskryminacyjne;

D. tworzy¢, drukowaé lub publikowa¢ jakichkolwiek o$wiadczen, w tym drukowanych ogloszen i
postow online wyrazajacych jakiekolwiek preferencje, ograniczenia lub dyskryminacje ze wzgledu
na kategori¢ chroniong przez przepisy antydyskryminacyjne;
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przekazaé jakiejkolwiek osobie, ze mieszkanie nie jest dostgpne do obejrzenia, wynajmu lub
sprzedazy, gdy mieszkanie w rzeczywisto$ci jest dostepne, ze wzgledu na kategori¢ chroniong
przez przepisy antydyskryminacyjne;

odstrasza¢ osoby od interesujacego je mieszkania lub przedstawia¢ sytuacje¢ jakoby ze wzgledu na
zmiany zachodzace w spoteczenstwie, ktdre miatyby obnizy¢ warto$¢ nieruchomosci, zwigkszy¢
poziom przestgpczosci lub obnizy¢ jako$¢ ustug publicznych, w tym szkolnictwa, ze wzgledu na
kategori¢ chroniong przez przepisy antydyskryminacyjne;

. odmawia¢ wynajmu potencjalnym lokatorom lub zniechecaé potencjalnych lokatoréw do wynajmu
ze wzgledu na ich plany platnosci za pomoca bonu Sekcji 8, programu CVERAP (COVID-19
Emergency Rental Assistance Program), stanowego programu wsparcia wynajmu SRAP (State
Rental Assistance Program), wsparcia wynajmu krotkoterminowego (TRA), programu
zapobiegania eksmisjom (EPP), zasitkow dla bezrobotnych, alimentow i alimentow na dzieci oraz
uzupetniajacych zasitkow z ubezpieczen spotecznych; albo wyrazi¢ takie ograniczenie lub odmowe
w jakimkolwiek drukowanym ogloszeniu, o$wiadczeniu ustnym lub pisemnym albo w poscie
online (na przyktad wszystkie stwierdzenia typu ,,bez sekcji 87, ,,Nie przyjmujemy TRA” lub ,,Ta
nieruchomos¢ nie zostala zatwierdzona do sekcji 8" sg zakazane);

. uzaleznia¢ mieszkanie dla danej osoby lub jakiekolwiek warunki, regulaminy lub przywileje z nim
zwiazane, od przyj¢cia niechcianych zalotow seksualnych lub domagac¢ si¢ przyshug seksualnych,
lub bra¢ udziatu w niechcianych napastliwych zachowaniach o charakterze seksualnym, tworzac w
ten sposob zastraszajace, nieprzyjazne lub obrazliwe §rodowisko mieszkaniowe, albo pozwala¢ na
to innym;

bra¢ udzialu w niepozadanych, napastliwych zachowaniach ze wzgledu na ktérakolwiek z kategorii
chronionych przez przepisy antydyskryminacyjne, tworzac w ten sposOb zastraszajace,
nieprzyjazne lub obrazliwe srodowisko mieszkaniowe, albo pozwala¢ na to innym;

podejmowac jakiekolwiek dziatania wymienione w podpunktach od (A) do (I) na podstawie
postrzegania osoby jako nalezacej do kategorii chronionej przez przepisy antydyskryminacyjne lub
jej powiazania z kimé, kto jest faktycznym lub domniemanym cztonkiem kategorii chronionej przez
przepisy antydyskryminacyjne;

. stosowac nieuzasadnione ograniczenia dotyczace obtozenia nieruchomos$ci w celu uniemozliwienia
wprowadzenia si¢ rodzinom z dzie¢mi;

odmawia¢ zapewnienia uzasadnionego zakwaterowania i uzasadnionych modyfikacji osobie z
niepetnosprawnoscia jak wyjasniono szczegétowo w Dodatku A;

. selektywnie dopytywac si¢ lub zada¢ informacji i/lub dokumentacji potencjalnego lokatora lub
nabywcy o statusie imigracyjnym lub obywatelskim ze wzgledu na rzeczywisty lub postrzegany
kraj pochodzenia, pochodzenie rasowe lub etniczne;

. nie uwzgledniaé otrzymywania i korzystania przez osob¢ pomocy w wynajmie (takiej jak bony
mieszkaniowe Sekcji 8, programow SRAP, TRA, EPP, zasitkow dla bezrobotnych, alimentéw lub
alimentow na dzieci oraz uzupehiajacych zasitkow z ubezpieczen spotecznych), stosujac wymogi
dochodu minimalne do wniosku o wynajem (minimalne wymagania dochodowe, standardy
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finansowe lub standardy dochodowe na podstawie tylko czgsci czynszu do zaplacenia przez
najemce, a nie petnej miesiecznej kwoty czynszu).

O. narusza¢ zalecenia z pisma kierunkowego Departamentu Mieszkalnictwa i Rozwoju Miast
Stanéw Zjednoczonych z kwietnia 2016 roku, stosujac ogdlne wykluczenia wszystkich osob z
jakimikolwiek wcze$niejszymi aresztami lub wyrokami karnymi jako pretekst do intencjonalnej
dyskryminacji ze wzgledu na pochodzenie rasowe lub kraj pochodzenia.

Ustawa FCHA:

Zgodnie z ustawa FCHA [nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] potwierdza, ze nie bedzie
prowadzi¢ dochodzenia na temat karalnos$ci kandydata na etapie materialow do wstepnego wniosku, ani w
zaden inny sposob uwzglednia¢ informacji o karalno$ci kandydata, az do momentu ztozenia warunkowe;j
oferty mieszkania, z wyjatkiem skazan zwigzanych z narkotykami w zakresie wytwarzania lub produkcji
metaamfetaminy na terenie mieszkania wspieranego federalnie lub jesli wobec tej osoby obowiazuje
dozywotni wymog rejestracji zgodnie ze stanowym programem rejestracji przestgpcow seksualnych.

Zaden z zapisow ustawy nie wymaga od wlascicieli mieszkan ani dostawcow ushug
mieszkaniowych uwzglednienia informacji o karalno$ci danej osoby w zwigzku z mieszkalnictwem. Jezeli
dostawca ustug mieszkaniowych przeprowadza ocene informacji o karalnosci kandydata po ofercie
warunkowej, obowiazuja konkretne ograniczenia. Dostawca ustug mieszkaniowych musi przeprowadzi¢
spersonalizowang analiz¢ informacji o karalno$ci kandydaty i moze odmowi¢ mieszkania, jezeli wycofanie
oferty warunkowej jest konieczne w celu spehienia istotnego, uzasadnionego i niedyskryminujacego
interesu.

[Nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych)] bedzie rowniez przestrzegat ustawy FCHA w nastepujacy
sposob:

o [Nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] nie bedzie uwzgledniaé aresztowan ani zarzutow, ktdre
nie zakonczyly si¢ wyrokiem skazujacym, skazan, ktore ulegly zatarciu, skazan wykreslonych
na podstawie ulaskawienia wykonawczego, anulowanych i w innych sposéb uniewaznionych
wyrokow skazujacych, orzeczen w sprawie przestgpstw/wykroczen milodocianych oraz
utajnionych kartotek.

o Jezeli [nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych| zdecyduje si¢ uwzgledni¢ informacje o
karalnos$ci kandydata po ofercie warunkowej, moze jedynie uwzgledni¢ nastepujace informacje:
o skazania za morderstwo, napas¢ na tle seksualnym przy dodatkowych okoliczno$ciach
obcigzajacych, porwanie, podpalenie, handel ludzmi, napas¢ na tle seksualnym,
zagrozenie dobru dziecko stanowigce naruszenie przepisu N.J.S.2C:24-4(b)(3);
o skazanie za dowolne przestepstwo objete dozywotnim stanowym wymogiem rejestracji
przestepcoOw seksualnych;
o wszystkie przestgpstwa I stopnia §cigane z oskarzenia publicznego lub zwolnienia z
wiezienia za takie przestepstwo w ciagu ostatnich 6 lat;
o wszystkie przestepstwa II lub III stopnia $cigane z oskarzenia publicznego lub
zwolnienia z wigzienia za takie przestepstwo w ciagu ostatnich 4 lat; lub
o wszystkie przestepstwa IV stopnia $cigane z oskarzenia publicznego lub zwolnienia z
wiezienia za takie przestepstwo w ciggu ostatniego (1) roku.

o Jezeli [Nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] znajdzie jeden z wyzej wymienionych zapisow
w historii kryminalnej kandydata, [Nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] przeprowadzi
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zindywidualizowang ocen¢ w oparciu o nastepujace czynniki, aby okresli¢ czy wycofanie oferty
warunkowe;j jest konieczne w celu spelnienia istotnego, uzasadnionego i niedyskryminujacego
interesu:
o charakter i wage przestepstw(a);
o wiek kandydata w dniu przestgpstw(a);
o jak dawno zostato dokonane ostatnie przestepstwo(-a);
o wszelkie informacje, ktore kandydat udostepnit na swoja korzys¢ od czasu
przestepstw(a);
o czy w przypadku ponownego wystapienia przestgpstw(a), miatoby to wptyw na
bezpieczenstwo innych mieszkancéw lub nieruchomosci; oraz
o czy dokonane przestepstwo(-a) zdarzylo(-y) si¢ lub bylo(-y) zwigzane z
nieruchomoscia, ktéra kandydat wynajmowat lub dzierzawit.

Jezeli [nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych| zamierza uwzglednic informacje o karalno$ci
zgodnie z wymogami ustawy FCHA po zlozeniu warunkowej oferty, nie moze przyjac oplat za
whniosek przed ujawnieniem tego faktu kandydatowi oraz umozliwienia osobie kandydujacej
przedstawienia dowodow wykazujacych ewentualne niescistosci w jej rejestrze karnym,
dowodow swojej resocjalizacji 1 innych czynnikow fagodzacych. To wymaganie mozna spehic,
korzystajac z wzorcowego o$wiadczenia na stronie DCR, pod adresem
https://www.njoag.gov/wp-content/uploads/2021/12/Model-Disclosure-Statement_12.14.21.pdf.

Jezeli [nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] wycofa swoja oferte warunkowa na podstawie
informacji o karalnos$ci kandydata, musi wyjasni¢ na piSmie uzasadnienie swojej decyzji, co
mozna wzorcowe zawiadomienie o odstgpieniu na stronie DCR, pod adresem
https://www.njoag.gov/wp-content/uploads/2021/12/Model-Notice-of-

Withdrawal 12.15.21.pdf. Kandydat moze nast¢pnie wnioskowaé o udostepnienie informacji,
na ktorych polegat dostawca ustug mieszkaniowych, i ztozy¢ informacje o czynnikach
tagodzacych lub niescistosciach w aspektach informacji o ich karalno$ci, ktéore mozna
uwzglednia¢ zgodnie z ustawg FCHA, a nastgpnie je uwzglednic.

[Nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] nie bgdzie dyskryminowaé osob z informacjami o
karalno$ci w zadnych ogloszeniach, zawiadomieniach ani publikacjach. [Nazwa dostawcy ustug
mieszkaniowych] nie bedzie roéwniez wymaga¢ od kandydatéw poddania si¢ testom na obecno$é
narkotykow lub alkoholu, ani dostarczenia informacji z placéwki lecznicze;j.

Jezeli [nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] wykorzystuje jakiegokolwiek dostawce
informacji lub zewnetrzny podmiot/osobe do sprawdzenia rejestru karnego w swoim imieniu,
[nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] podejmie uzasadnione kroki w celu zapewnienia, ze
dostawca informacji lub zewnetrzny podmiot/osoba sprawdza rejestr karny zgodnie z wymogami
Ustawy FCHA. [Nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] bedzie odpowiedzialny zgodnie z
ustawg FCHA za opieranie si¢ na dochodzeniu na temat karalno$ci przeprowadzonym przez
dostawce informacji lub zewngtrzny podmiot/osobg, ktore zostalo przeprowadzone z
naruszeniem FCHA, jezeli nie podjal uzasadnionych krokow w celu zapewnienia zgodnosci.
Konkretnie, jezeli [nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] otrzymuje wyniki sprawdzenia
rejestru karnego przeprowadzonego przez dostawce informacji lub zewngtrzny podmiot/osobe z
naruszeniem Ustawy, ujawniajgc informacjg, ktorej uwzglednienia nie dopuszcza Ustawa,
[nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] musi wykazaé, ze nie polegal na tej informacji przy
podejmowaniu decyzji na temat najmu kandydata.
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Dowolny przedstawiciel, pracownik lub osoba upowazniona przez [nazwa dostawcy ustug
mieszkaniowych], ktéry naruszy te polityke bedzie podlega¢ odpowiednim dziataniom dyscyplinarnym.
Prosimy zglasza¢ wszystkie naruszenia tej polityki do [imi¢ i nazwisko oraz informacje kontaktowe dla
pracownika, do ktorego nalezy kierowaé skargi w sprawie naruszeny.

Nie moze i nie bedzie Pan/Pani przedmiotem dziatan odwetowych za zlozenie skargi zgodnie z
niniejszg polityka ani za proby skorzystania ze swoich praw zgodnie z niniejsza polityka, przepisami
antydyskryminacyjnymi lub ustawg FCHA.

Wszelkie dziatania podjgte przez przedstawiciela, pracownika lub osoby upowaznionej [nazwa
dostawcy ustug mieszkaniowych] z naruszeniem wymagan przedstawionych w tej polityce mogg stanowic¢
naruszenie przepisOw antydyskryminacyjnych i/lub ustawy FCHA. Jezeli uwazasz, ze wlasciciel,
przedstawiciel, pracownik lub osoba upowazniona przez [nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] naruszyli
ktorykolwiek z powyzszych wymogéw, moze si¢ Pan/Pani skontaktowaé¢ z Wydziatem Praw
Obywatelskich DCR (Division on Civil Rights) stanu New Jersey pod adresem www.NJCivilRights.gov
lub dzwonigc pod numer telefonu (866) 405-3050. Skarge nalezy ztozy¢ w Wydziale Praw Obywatelskich
stanu New Jersey w ciggu 180 dni od domniemanego dyskryminujacego postepowania. Wydziat DCR
udostegpnia szereg arkuszy informacyjnych dotyczacych rownych szans w dostgpie do mieszkan pod
adresem https://www.nj.gov/oag/dcr/housing.html.
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Dodatek A: Uzasadnione dostosowania i modyfikacje
dla osob z niepelnosprawnosciami

[Nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] zapewni uzasadnione dostosowania w swoich zasadach,
politykach, praktykach, procedurach i ustugach, jezeli takie dostosowania bgdg konieczne, aby zapewnié
osobie z niepelnosprawnoscia rowne szanse w korzystaniu i cieszeniu si¢ z mieszkania, jezeli dostosowanie
nie spowoduje nadmiernych utrudnien w dziatalnosci [nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych). Przyktady
sytuacji, ktéore moga stanowi¢ uzasadnione dostosowanie obejmuja umozliwienie stronie trzeciej, aby
wspodlnie podpisa¢ umowe najmu lub ptaci¢ czynsz w imieniu niepelnosprawnego lokatora lub dokonaé
indywidualnego wyjatku od ogodlnej polityki budynku dotyczacej zakazu przyjmowania zwierzat
domowych, aby umozliwi¢ mieszkancowi posiadanie zwierzgcia wsparcia emocjonalnego. Nalezy
pamigtaé, ze zwierzgta stuzace lub zwierzgta przewodnicy, w odrdznieniu od zwierzat wsparcia
emocjonalnego, sg automatycznie zwolnione z wszelkich zasad dotyczacych zakazu zwierzat. Zwierzeta
stuzace lub przewodnicy sg indywidualnie szkolone do wykonywania okreslonych zadan zwigzanych z
niepetnosprawnoscig ich wilasciciela, takich jak prowadzenie osoby niewidomej lub pomaganie osobie z
padaczka w razie napadu.

[Nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] wprowadzi réwniez fizyczne modyfikacje mieszkania w
uzasadnionym zakresie, tam gdzie to konieczne, aby zapewni¢ osobie z niepetnosprawnos$cia rowne szanse
w korzystaniu i cieszeniu si¢ z mieszkania, jezeli modyfikacje nie spowoduja nadmiernych utrudnien w
dziatalnosci [nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych). Przez modyfikacje w uzasadnionym zakresie nalezy
rozumie zmiany strukturalne w wewnetrznej lub zewnetrznej czgsci jednostki mieszkalnej lub przestrzeni
wspolnej, aby dostosowac je do mieszkanca z niepetnosprawnoscia.

Aby ztozy¢ wniosek o uzasadnione dostosowanie lub uzasadnione modyfikacje, prosimy o kontakt
Z [imie, nazwisko, numer telefonu i adres e-mail pracownika dostawcy ustug mieszkaniowych, do ktorego
nalezy bezposrednio kierowaé wnioski o dostosowanie/modyfikacje w uzasadnionym zakresie]. W celu
przetworzenia wniosku [nazwa dostawcy wustug mieszkaniowych] moze wymaga¢ dokumentacji
uzasadniajacej od lekarza prowadzacego lub specjalisty zdrowia psychicznego, aby potwierdzi¢, ze
wystepuje u Panstwa osobowo$¢ zgodna z definicja w przepisach antydyskryminacyjnych oraz ze
wnioskowane dostosowanie lub modyfikacja jest konieczna, aby zapewni¢ Panstwo roéwne szanse w
korzystaniu i cieszeniu si¢ z mieszkania. Wszelkie wnioski i informacje zwigzane z tym wnioskiem, w tym
dokumentacja medyczna, beda traktowane jako poufne, chyba ze ujawnienie jest wymagane przez prawo.

[Nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] podejmie niezwlocznie decyzje w sprawie Panstwa
wniosku i1 przekaze ja w formie pisemnej. Jezeli [nazwa dostawcy ustug mieszkaniowych] nie moze
zapewni¢ wnioskowanego dostosowania lub modyfikacji, sprobujemy osiggnac akceptowalny dla Panstwa
kompromis.

Nie moze i nie bedzie Pan/Pani przedmiotem dziatan odwetowych za wnioskowanie o
dostosowanie lub modyfikacj¢ zgodnie z niniejszg polityka ani za proby skorzystania ze swoich praw
zgodnie z niniejsza polityka lub przepisami antydyskryminacyjnymi.

Kazda osoba, ktora jest przekonana, ze wniosek o dostosowanie lub modyfikacje zostat bezprawnie
odrzucony lub bezzasadnie opozniony moze skontaktowaé z Wydziatem Praw Obywatelskich stanu New
Jersey pod adresem www.NJCivilRights.gov lub dzwonigc pod numer telefonu 1-866-405-3050. Skarge
nalezy ztozy¢ w Wydziale Praw Obywatelskich (DCR) stanu New Jersey w ciggu 180 dni od odmowy
wniosku o dostosowanie dostawcy ustug mieszkaniowych.
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